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Разделы РПД с внесенными изменениями и дополнениями 

8. Перечень основной и дополнительной учебной литературы, необходимой для 

освоения дисциплины 

Основная 

1.Карташова, Л. В. Управление человеческими ресурсами : учебник / Л.В. 

Карташова. — Москва : ИНФРА-М, 2019. — 235 с. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/1013993  

2.Маслова, В. М.  Управление персоналом : учебник и практикум для 

академического бакалавриата / В. М. Маслова. — 4-е изд., перераб. и доп. — 

Москва : Издательство Юрайт, 2019. — 431 с. — URL: 

https://ez.el.fa.ru:2428/bcode/429092 

3.Экономика и социология труда: теория и практика : учебник для 

бакалавров / И. В. Кохова [и др.] ; ответственный редактор В. М. Маслова. — 

Москва : Издательство Юрайт, 2019. — 539 с. — URL: 

https://ez.el.fa.ru:2428/bcode/425839 

Дополнительная 

4.Дейнека, А. В. Управление человеческими ресурсами : учебник для 

бакалавров / А. В. Дейнека, В. А. Беспалько. - 2-е изд., стер. — Москва : 

Издательско-торговая корпорация «Дашков и К°», 2020. - 388 с. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/1093439  

9. Перечень ресурсов информационно-коммуникационной сети «Интернет», 

необходимых для освоения дисциплины 

1. http://www.intuit.ru/ Каталог курсов Интернет Университета 

Информационных Технологий 

2. http://sapland.ru/ Интернет проект SAP Professional Journal Россия 

3. http://sapboard.ru/forum/ Русскоязычный форум по продуктам SAP 

4. https://habrahabr.ru/company/sap/ Блог компании SAP 

5. http://www.sap-planet.ru/ Журнал SAP Planet 

6. https://www.oracle.com/ru/applications/ebusiness/ Официальный сайт 

программ Oracle E-Business Suite. 

7. https://docs.microsoft.com/ru-ru/dynamics365/ Документация по Microsoft 
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Dynamics 365 

 

11. Перечень информационных технологий, используемых при осуществлении 

образовательного процесса по дисциплине, включая перечень необходимого 

программного обеспечения и информационных справочных систем 

11.1. Комплект лицензионного программного обеспечения: 

Продукты компании Microsoft, включая ОС Windows и Office. 

 

11.2. Современные профессиональные базы данных и информационные 

справочные системы 

Электронное периодическое издание Справочная Правовая Система 

Консультант Бюджетные организации: версия Проф. 

 

11.3 Сертифицированные программные и аппаратные средства защиты 

информации 

Сертифицированные программные и аппаратные средства защиты 

информации – не используются. 

 

12. Описание материально-технической базы, необходимой для осуществления 

образовательного процесса по дисциплине 

Учебная аудитория для проведения всех видов учебных занятий, 

предусмотренных программой бакалавриата, оснащенная оборудованием и 

техническими средствами обучения. 


